
Mai 2026 

PRENONS SOIN  
DE VOUS,  

DE NOUS ... 

Nous VOUS appelons,  
PROFESSIONNELS, PATIENTS et FAMILLES  

à venir à notre rencontre pour témoigner  
de vos vécus. 

Venez avec vos pancartes, vos slogans, vos 

symboles afin de s’unir, de converger… 

Des actions seront aussi proposées pour 

sensibiliser la population.  

TOUTES ET TOUS ENSEMBLE, 

SAUVONS L’HÔPITAL PUBLIC 

ET UN ACCÈS AUX SOINS  

INDISPENSABLE. 

NOUS NE LÂCHERONS RIEN ! 

(un cahier de témoignages sera mis à disposition). 

BRISONS LE SILENCE 
& PARTAGEONS NOS 

EXPÉRIENCES !  

RENCONTRE OUVERTE : 

Le MARDI 9 JUIN  

de 11H30 à 14H30 

Place royale - Nantes 

Besoins de nous contacter ?  : bp-cgt@chu-nantes.fr  



Siège Social : HOTEL-DIEU, 3, Rue Gaston Veil – 44093 NANTES Cedex 1  

●Hôtel dieu : 02.40.08.45.21 ou  02.40.08.45.37 ● Hôpital Saint Jacques: 02.40.84.65.71  
● Hôpital Laënnec : 02.40.16.59.88 ou 02.40.16.59.48  

● bp-cgt@chu-nantes.fr 

 

Nous sommes toutes et tous dans le même bateau ! 

Nous devons maintenir une santé physique et psychique nécessaire pour vivre, travailler, s’occuper de 
nos proches, se divertir … 

L’hôpital public tout en préservant sa technicité doit rester HUMAIN envers les patients et leurs familles 

mais aussi envers tous les professionnels qui permettent au quotidien le maintien des soins !  

Malheureusement, à mesure que le temps passe, avec les plans d’austérité 

des différents gouvernements, la situation se dégrade. 

Il est inconcevable de ne pas proposer des soins de qualité pour TOUS. 
(psychiatrie, urgences, médecine, chirurgie, gériatrie, soins intensifs, 
réanimations, pédiatrie, maternité…).  

Le personnel hospitalier (soignants, personnels administratifs, techniques, 
etc…) est toujours là pour permettre la continuité des soins et des services. 
Les agents portent l’hôpital public à bout de bras avec le peu de moyens 
qu’on leur octroie ...  

Ne pas prendre soin d’eux,  compromet directement la sécurité des soins ! 

 

 

Le personnel SOUFFRE et les patients en SUBISSENT LES CONSÉQUENCES !  
(délais de prise en charge qui se rallongent, perte de chances, temps d’écoute 

auprès des patients diminués…).  

Préavis de grève (en entier) et plus 

d’informations sur la journée  

du 9 juin 2026 sur notre site : 

https://www.cgt-chu-nantes.org/ 

Le syndicat CGT du CHU de Nantes a déposé un préavis de grève pour la journée 
du 9 juin à partir de 00H, pour l’ensemble du personnel du CHU de Nantes.   

Ci-dessous un extrait de nos revendications issus de ce préavis de grève. 

ENSEMBLE EXIGEONS: 

La création, à minima, de 1400 postes pour faire descendre l’intensité du travail des professionnels et 
permettre de prodiguer des soins de qualité en toute sécurité 

L’arrêt des suppressions de lits de MCO et de lits gériatriques (EPHAD - USLD) 

La création de lits de MCO, de réanimations et de soins intensifs, de plateaux d’imagerie, de 
structures publiques pour personnes âgées pour répondre aux besoins de santé sur notre territoire dans 
des délais raisonnables, un accès aux soins pour tous sans limitation, sur tout le territoire, avec les 
moyens humains qui s’imposent 

Une psychiatrie et une pédopsychiatrie à la hauteur des besoins avec un réseau de structures 
spécifiques et adaptées aux prises en charge des patients avec la création des postes qui s’imposent 

Le financement intégral de la reconstruction du CHU sur l’Ile de NANTES par l’Etat, les professionnels 
n’ayant pas vocation à travailler pour payer du béton et la sécurité sociale n’ayant pas vocation à 
financer l’investissement ... 

PRÉAVIS DE GRÈVE DE L’ENSEMBLE DU 
PERSONNEL DU CHU DE NANTES... 

https://www.cgt-chu-nantes.org/

