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C’EST LE CAPITAL QUI CODTE : 1a PREUVE avec
le Crédit Impat Compétitivité Emploi (CICE)!

Pourquoi'laCGT ahoycotte
1a conférence sociale 2

Il'y a deux ans Francois HOLLANDE instaurait une réunion entre gouvernement, syndicats, et patronat
appelée conférence sociale. L'objectif de cette réunion étant de trouver des solutions pour le
redressement de notre économie et de notre société.

Cependant depuis 3 ans il n’en est rien, car le gouvernement méprise nos revendications et ne fait

que répondre aux exigences du grand patronat, qui vont a contre-sens des aspirations des salariés.
Voici quelques exemples :

L g 2012, 1¢r¢ conférence sociale : Augmentation de la durée de cotisation retraite alors
qu’on compte 500 000 chomeurs de plus en 2 ans et que les séniors sont exclus de [’emploi.

L g 2013, 2¢me conférence sociale : Accord National Interprofessionnel qui facilite les
licenciements et remet en cause le code du travail.

L g 2014, 3¢me conférence sociale : Pacte de responsabilité (50 milliards de donné en plus
des 200 milliards chaque année au patronat sans contre partie ni emplois ni revalorisation de

salaire). Le compte pénibilité permettant aux salariés de prétendre a partir plus tot en retraite
est repoussé sous la pression du patronat alors qu’il avait été acté.

Ce simulacre de negociation est insupportable "

Ce 7 juillet 2014, apres avoir participé a 14 réunions préparatoires de la 3*™ Conférence sociale

et remis quelque 94 propositions et 5 priorités pour sortir de la crise et relancer la croissance,
c’est en toute lucidité que la CGT a choisi de quitter une conférence aux antipodes des réelles
préoccupations du monde du travail

Les choix opérés depuis plusieurs mois, en plus d’étre injustes, sont mauvais socialement et inefficaces
économiquement.

ILest scandaleux d’entendre patronat et gouvernement
prétendre vouloir augmenter le pouvoir d’achat alors
que les mémes n’ont en téte que de réduire le
prétendu « codt du travail », se refusant a augmenter
les salaires, les minimas sociaux, les pensions et le
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traitement des agents des services publics.

ET ENCORE :
Auchan touche 44 millions d’€
pour 2013 alors que Mulliez, son heureux
propriétaire, devient dans le méme temp
la troisiéme fortune de France !
Ainsi la Poste touche 297 millions d’€
pour 2013 alors que dans le méme temps,
les plans de suppressions d’emplois se multiplient dans
ses services ! Ainsi Radial, la « petite » entreprise de
Pierre Gattaz est de plus en plus profitable, 876 000 €
de CICE pour 202 000 € d’imp0ts payés en France,
des dividendes qui ont doublé et
atteignent 2.8 millions d’euros....
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C’est maintenant que nous voulons le changement de cap, c’est maintenant que les salariés, les
retraités, les privés d’emploi, I’économie et la société ont besoin d’en finir avec les politiques
produisant toujours plus de misere, d’injustices, de mal vivre, de mal travail.

Avec les salariés la CGT demande :

) L’Ouverture dans les branches professionnelles de négociations sur les grilles de qualifications
avec pour objectif : plus aucune grille au dessous du smic, et une garantie de reconnaissance des
qualifications sur une carriere compléte.

) La mise en ceuvre d’une véritable démocratie sociale : les représentants des salariés doivent
pouvoir disposer de droits d’intervention dans la stratégie de U’entreprise un droit de véto sur les
licenciements.

) La relance de ’emploi par l'investissement industriel.

) Le Contrdle des aides publiques accordées aux entreprises et leur réorientation pour qu’elles
servent ’emploi et ['investissement.

Le boycott partiel a cette conférence est un avertissement. Nous
ne venons pas dans ces instances pour jouer un réle de figurant !
La CGT a bien l'intention de faire entendre les exigences des salariés et de faire des propositions
concrétes malgré ’opposition conjointe du gouvernement et du patronat.

Dans cette période particulierement difficile pour des millions d’entre nous, la CGT est a votre
disposition pour permettre 'expression de vos revendications et construire, dans unité, les luttes
indispensables a toute conquéte sociale.

D’ores et déja, la CGT propose la perspective de mobilisations nationales a I’automne
dans ['unité la plus large sur des enjeux qui concernent tous les salariés : la protection
sociale (pour que chacun cotise selon ses moyens et recoive selon ses besoins) et I’emploi
industriel (1 emploi industriel = 5 emplois induits dans le tertiaire, le commerce et le
service public : halte a la casse de ’outil industriel ! Pour une industrie performante qui
prenne le tournant de la transition énergétique et de I’innovation) .
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