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Au temps des Bourses du travail

Avant la création des Unions Départementales en 1912, la vie syndicale
se coordonne a la Bourse du Travail. Celle de Nantes est située, depws
1894, rue de Flandres, prés du quai de la Fosse. Son premi
est Désiré Colombe, un ouvrier forgeron.
On y trouve un bureau de placement
cours professionnels, prodigu
Sur le port, maring

Les secretaires
de [a Bourse du travail de Nantes
Desire Colombe (1893-1895)
Marcel Tuleve (1895-1898)
Joseph Blanchard (1898-1911)
Ernest Savariau de 1911 & 1914

0

En fond afiche publicitaire reproduisant un petit-beurre Lu. (Coll. LU Paris) 1 Personnel de I'usine de biscuiterie LU dans le grand hall d'expédition quai Baco en
1900. (Coll. LU Paris) . / En 1907 les dockers de Nantes en gréve s'opposent a la police qui occupe le quai de la Fosse. (CHT, coll. Jean-Paul Bouyer) . 3 Statuts de
[Association typographique. (CHT, coll. Syndicat CGT du livre de Nantes). LAssociation des typographes ouvre la voie syndicale nantaise organisée en 1833.

4 2 Bowrse du travail de Nantes. (Coll. Archives municipales de Nantes). ) Groupe de militants socialistes et syndicalistes nantais. De gauche a droite : Jean-Marie
Chave, conseiller municipal de Nantes de 1896 & 1900, directeur de I'imprimerie ouvriére, et responsable du syndicat des typographes ; Joseph Blanchart, secrétaire de

la Bourse du travail de Nantes de 1898 a 1911 et Charles Fonteneau, secrétaire du syndicat des employés de commerce nantais. (CHT, coll. Annick Dugast).
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1912 - 192

Pendant la Premiére Guerre mondiale la mobilisation des hommes
nécessite un recours massif au travail des femmes et aux travailleurs
coloniaux. Aux Fonderies nantaises, |'effectif du personnel comprend
26% de femmes et & Saint-Nazaire, 300 ouvrigres s'activent au tour-
nage des obus. Pour beaucoup de ces “Munitionnettes™ c'est la dé-
couverte d'une nouvelle activité salariale. LUnion Départementale
poursuit sa lutte contre [a vie chére et pour de meilleures conditions
de travail, en particulier dans les usines qui dépendent de la Production
de guerre.

Au lendemain du conflit, la CGT est ébranlée par son ralliement a
“I'Union sacrée” et la Révolution russe. En 1921, e syndicalisme
ouvrier francais se divise. Dans le département la majorité des syndi-
cats demeure dans ['Union Départementale CGT derriére Frangois Blan-
cho. La minorité révolutionnaire rallie a CGT-Unitaire.

En fond usines Pontgibaud (Tréfimétaux ault). ~ Atelier B (ferronnerie), construction
des locomotives & vapeur aux usines des B n bateau-lavoir en face de I'lle Gloriette, &
Nantes. (CHT, Coll. Paulette Gabory) . ' Gro rcelle Berne) . 4 Joung ouvier indochinois
a larsenal d'Indret en 1917 (CHT). b e 925. (CHT, coll. UD CGT 44).



1925 - 1948

Dans les années 1920, ntales issues de la
CGT saffrontent au grand bénéfice du patronat. Au réformisme de
'UD CGT s'oppose le radicalisme de la CGTU. Les ouvriers désertent
les organisations syndicales. Il faut attendre 1935 pour que confédérés
et unitaires refassent 'unité, 1936 pour que le mouvement ouvrier
releve la téte et que 'UD CGT redevienne une force qui compte avec
désormais 55 000 adhérents. Mais les tensions internationales (guerre
d'Espagne, Accords de Munich) pesent sur la CGT et ont raison de son
unité. En 1940, le gouvernement de Vichy dissout la Confédération.
En Loire-Atlantique, Auguste Peneau, secrétaire de 'UD depuis 1925,
poursuit son travail syndical sans se compromettre tandis que d'autres
font leur la Révolution nationale pronée par le Maréchal Pétain,
Refondée en 1943 dans la clandestinité, la CGT joue un réle fonda-
mental dans la reconstruction du pays & la Libération.

En fond Lancement du paquebot Lafayette, Saint-Nazaire, 9 mai 1929. (CHT, coll. Papaud). T Affiche CATU de 1926. (Coll. Christian Planche).  Gaston Jacquet, figure
de la CGTU. (CHT, coll. UD CGT 44). O Démonstration de lutte gréco-romaine dans les chantiers occupés (Saint-Nazaire, 1936)‘4 Assemblée des employé(e)s de commerce
a la Bourse du Travail de Saint-Nazaire, le 16 juin 1936. (CHT).  Manifestation du 1er Mai 1946 a Nantes. Le cortege longe les baraguements provisoires devant le chéteau
des ducs. (CHT, coll. Manuel Sagasti). ~ XIII* Congrés de [UD des syndicats ouvriers CGT de Loire-Inférieure, 1927, (CHT, coll. UD-CGT 44).
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1954 - 1910
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Pendant guinze ans la classe ouvriere solidaire méne d'importantes
luttes sur tous les fronts. La TVA nait. La CGT refuse la politique contrac-
tuelle (exemple : les violentes gréves nantaises de 1959).

Le début de la Ve République vait I'entrée massive des femmes sur le
marché du travail et I'accélération de I'exode rural (conséquence de
la politigue agricole européenne).

En 1960, Nantes devient la capitale francaise de la conserverie.
Lindustrie du batiment se renforce. Avec la création de la métropole
Nantes - Saint-Nazaire, les syndicats de la Navale s'inquietent des
suites de la future fusion des chantiers des deux villes. Le patronat
gtablit un plan de restructuration économique dans lindustrie, les
ouvriers sont menacés de licenciement. Le chomage augmente d'otl la
création de [ANPE. Au bout de deux mois de gréve, les mensugls de
la métallurgie nazairienne conquigrent de nouvelles conditions salariales.
Les syndicats réclament la retraite a 61 ans.

Un accord d'unité syndicale est signé entre CGT et CFDT en 1936. La
gauche s'unit. Le Programme commun verra bient6t le jour. La défense
des acquis sociaux est la toile de fond des revendications de 1968. Les
“comités de participations” apparaissent dans les grandes entreprises.

En fond A premier plan le Comité de gréve de I'Ecole normale d'institutrices et une pancarte des écoles publiques de Nozay. (CHT, cliché Daniel Garmer).1 Rue

Crébillon a Nantes le mardi 27 septembre 1955 - Manif de femmes, en soutien aux grévistes, pour I'augmentation des salaires. (GHT, coll. Georges Prampart). 2 Une
5 de La Vie ouvriere n°573 sur l'assassinat de Jean Rigollet en 1955 par les CRS. O Choix de vote le 10 juin 1968 chez Huard & Chateaubriant. (CHT, coll. UD CGT 44).
Uccupation d'usine en 1968 : lci Sud-Aviation & Chateau Bougon commune de Bouguenais les Couts. h 1969 - Meeting & Nantes. ©DR.




De nouvelles professions
se (éveloppent

-

Le monde du travail change et lutte (avec Ie frein de la loi “anticasseurs™) :
le salariat se transforme — [intérim fait place & la Sous-traitance qui
résiste —, casse de lindustrie (réductions des capacités de productions, des
spécialisations par bassin d'emploi), les entreprises publiques sont gérées
comme dans le privé. Le CNPF veut le renforcement des relations humaines:
Mais & l'appel de la CGT 54% des salariés d'EDF rejette le contrat de
progres de la “nouvelle sociéte” et la CFDT accepte la plate-forme d'actions
communes de la CGT.

Avec le choc pétrolier de 1973 puis la crise de 1974, la France entre dans
la récession industrielle : vagues de licenciements dans le département
avec une forte mobilisation dans la métallurgie.

C'est Ie blocage des prix, suivi du Plan Barre. De nombreuses manifesta-
tions, relayées par les médias, se Succedent : lycéennes, agents de la Fonc-
tion publique, syndicats du Livre, ouvriers de Lip, mouvements écologigues,
Droits de homme contre |e totalitarisme.

A La suite de l'urbanisation intensive de la France, de nouveaux besoins nais-
sent: le batiment et le commerce se développent. Avec preés de 43%, la
CGT est en téte des élections prud homales de 1979,

En fond ouvrigre au travail, usine Huard (matériel agricole), Chateaubriant, années 1980. (CHT, cliché Hélene Cayeux) . | Mesting 1985 & St-Nazaire. La Navale
sur un porte-conteneur de la CM des Chargeurs Réunis. 2 Manifestation du syndicat du livre de Nantes & Paris, pour la défense du “Parisien Libéré”. (CHT, coll. Syndicat
CGT du livre de Nantes). 3 Manifestation pour la défense de la SEMM de Trignac a St-Nazaire, février 1974. “L'Ouest deviendra-t-il un cimetiere?" (CHT, coll. Syndicat
CGT SEMM- SOTRIMEC) . Georges Prampart et Georges Séguy a la tribune lors du 45° congres. (CHT, coll. Georges Prampart).




En fond
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1380 - 1983

L8S Salariés veulent une autre société. A partir de 1979 les Iuttes:
Notamment contre ['apartheid, se multiplient.

ADIes les lections de 1981 et la victoire de la Gauche, les lois AurouX
modifient [a répartition des richesses (39 heures hebdo, 9% semainé
I8 conges payeés, hausse des salaires et des prestations socialeS)
braud et Faucheux devient Manitou, coté en Bourse en 1S968:
Une nouvelle réforme dans la Fonction publique a lieu en 19621968
aVec une amelioration du Statut général des fonctionnaires. Uneforie
mobilisation a lieu pour la défense de ['école. L'Etat met en placetes
BONOES de fin de carriere dans la métallurgie du département:

BN 1905 [a rigueur se fait austérité. Saint-Nazaire capitale desa
gonstruction navale est surtout celle de la crise. Le Patronat prépare
laYestructuration de la construction navale. Le plan acier mobilise fens
Semble de la métallurgie du département. Les congés conversions 10N
Bl apparition. Plusieurs actions de soutien aux travailleurs Soft
prganisees dont celle du 29 mai 1985 aux ACB. La fermeture tes
Brasseries de la Meuse est décidée. Les entreprises industrielies Sé
geplacent vers de nouvelles zones dites "rurales”. Les emploiS e
1alres et de service se développent dans les grandes agglomerations:
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Les salarigs résistent,
souffrent mais luttent.
Les conflits sont longs et durs

1986 - 2004

N\
= N



Des rassemblements massifs !
2004 - 2012
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[IViRifeSttion-chntre la réforme des Retraites & St-Nazaire et la Bourse du travail de Nantes. (photos Patrice Morel)

Union Départementale OGT de Laire Atiantique - Meison des Syndicats - GP1 - 1 place de IFtat - 44276 Nantes Cedex 2 - Tél. - 02.26 08 29 80 - Courdel - udgté4@eqtécom - Site - ity /lacgtdd W”MW




